
VELKOMMEN TIL WEBINAR:

KVALIFIKASJONSPRINSIPPET OG 
INKLUDERINGSDUGNADEN –

HVOR TRYKKER SKOEN I PRAKSIS?

15. september 2020



Ledelsesavdelingen i DFØ 
– arbeidsgiverstøtte, lederskap og kompetanseutvikling

Arbeidsgiverportalen

Arbeidsgiverstøtte-

veiledning

Erfaringsrommet

OK stat

Program for 

toppledergrupper

God ledelse i staten

Lederkompetanser for 

å lykkes med digital 

transformasjon

Program for nye 

ledere i staten

Mobilitetsprogrammet 

i staten 

Læringsplattformen i 

staten

Virksomhetsplattform 

– gratis LMS og 

kompetansestyrings-

verktøy



Arbeidsgiverportalen

Tips og råd om hvordan jobbe med 
inkludering.

Nyhetsbrev fra Arbeidsgiverportalen

Abonner på nyhetsbrev fra
Arbeidsgiverportalen og få siste nytt om 
strategisk HR og ledelse i staten, og nye
tiltak vi utvikler.

http://www.arbeidsgiver.difi.no

DFØs oppdrag

støtte statlige virksomheter i 

arbeidet med regjeringens

inkluderingsdugnad og

5 prosent-målet i staten

DFØs målgruppe:

statlige arbeidsgivere v/ toppledere, HR-

ledere/medarbeidere og ledere i staten

http://www.arbeidsgiver.difi.no/


AGENDA

Kl.10.00 Velkommen og litt om høstens webinarrekke om inkluderingsdugnaden
ved Ragnhild Aamodt Grønlie, DFØ

Hvordan ivareta både kvalifikasjonsprinsippet og inkludering?
ved Karen Haug Aronsen, Sivilombudsmannen

Kl.10.50 Fem minutters pause – hent deg en kopp kaffe/te

Kl.10.55 Presentasjon av utvalgte klagesaker om diskriminering pga.   

funksjonsnedsettelse ved Tone Mollandsøy Sørensen, Diskrimineringsnemda

Erfaringer og refleksjoner fra HR-hverdagen - når kvalifikasjonsprinsippet

møter kravet om inkludering Samtale med Marianne Jørgensen, DFØ

Kl.11.50 Takk for nå! 



DETTE KOMMER:

Vi samarbeider med NAV om en opplæringsfilm om tilrettelegging.

Vi lanserer e-læringskurs i mangfoldsrekruttering på nyåret.

Vi arrangerer flere webinarer i løpet av høsten.



WEBINARREKKEN HØSTEN 2020

14. oktober kl. 10-12

På jakt etter den best kvalifiserte kandidaten - inkluderende 

rekruttering med treffsikre seleksjonsmetoder 

3. november kl. 10-11

Tiltrekk deg kompetansen du trenger – skriv stillingsannonser som 

inkluderer

XX. november (tentativt)

Tema og program er ikke klart ennå



DIGITAL ØNSKEBRØNN

Vi vil ha dine ønsker!

Har du innspill på tiltak/aktiviteter eller temaer vi 

i DFØ bør ta opp i vårt arbeid med 

inkluderingsdugnaden?

Skriv dine innspill i spørsmål og svar-boksen.

Tusen takk!



Følg oss på 
sosiale medier

@direktoratet-for-forvaltning-

og-okonomistyring

@direktoratetforokonomistyring@DFO_godstyring

https://www.facebook.com/direktoratetforokonomistyring
https://twitter.com/DFO_godstyring
https://www.linkedin.com/company/direktoratet-for-forvaltning-og-okonomistyring


LYKKE TIL MED INKLUDERINGSARBEIDET

HÅPER VI SEES PÅ WEBINAR 14. OKTOBER OG 3. NOVEMBER

TAKK FOR NÅ!


